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POST-DOCTORANT / INGENIEUR DE RECHERCHE 

 
Unité de Recherche en Sciences Cognitives et Affectives URECA EA 1059 

& 
Axe « Cancers, Individu et Société » du CANCEROPOLE NORD-OUEST 

 
L’Unité de Recherche en Sciences Cognitives et Affectives (URECA EA 1059) de l’Université 
Lille 3 avec le soutien du Cancéropôle Nord-Ouest recrute un(e) post-doctorant(e) ou un(e) 
Ingénieur de Recherche. 
 
Le profil du poste 
 
Le(ou la) candidat(e) a pour mission, en étroite liaison avec le Comité de pilotage de l’axe, 
d’assurer la valorisation et la diffusion scientifique des travaux de l’axe centrés sur les 
déterminants individuels et collectifs dans le cadre notamment des inégalités sociales, socio-
cognitives et affectives face au cancer (du dépistage à l’après cancer), du rôle et du vécu des 
proches dans le parcours de soin des patients atteints d’une pathologie cancéreuse, et des 
stratégies de régulation cognitives et sociales des émotions face au cancer. 
 
Ses principaux objectifs sont : 
 Analyses statistiques de données recueillies dans le cadre des divers projets en cours 

et/ou à venir 
 Participation à la rédaction des publications et communications des travaux 
 Veille bibliographique internationale 
 Participation à la recherche de financements 

 
Compétences requises 
 
 Compétences statistiques indispensables 

o Analyses paramétriques et non paramétriques de base, 
o Analyses corrélationnelles et de régression, 
o Analyses multidimensionnelles, notamment factorielles 

 Connaissance de la méthode expérimentale 
 Maîtrise des démarches de validation de mesures en santé (qualité de vie par ex.) 
 Expérience de la communication scientifique et de la publication à un niveau 

international 
 Capacité de travail en équipe pluridisciplinaire, conduite de réunion si nécessaire 
 Maîtrise d’outils informatiques statistiques (SPSS, Statistica, R…) 
 Maîtrise des outils informatiques bureautiques de base (Word, Excel, Internet) 
 Anglais lu, parlé, et écrit 
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Aptitudes souhaitées 
 Savoir travailler en équipe restreinte 
 Esprit de synthèse 
 Mobilité, Disponibilité 
 Réactivité 
 Autonomie 

 
Formation souhaitée 
 
Doctorat en Psychologie ou en Epidémiologie/Santé Publique. 
 
Contexte 
 
Lieu d’exercice :  L’Unité de Recherche en Sciences Cognitives et Affectives (URECA EA 

1059) de l’Université Lille 3, Villeneuve d’Ascq (59), France. 
Type de contrat :  CDD 1 an, renouvelable une fois (durée totale 24 mois) 
Temps de travail :  Temps plein 
Niveau d’études :  Doctorat 
Domaine :   Recherche 
Rémunération :  2460 euros brut / mois 
Date d’embauche :  2 janvier 2012 
 
Contacts 
 

Les candidatures (Lettre de motivation + CV scientifique) sont à adresser au plus tard 
le 1er décembre 2011 à : 

 
Véronique Christophe 
Université Lille 3 – URECA EA 1059 
Domaine Universitaire du Pont de Bois 
BP 60149 
59653 Villeneuve d’Ascq cedex 
Email : veronique.christophe@univ-lille3.fr ET guy.launoy@ unicaen.fr 
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